CARLOS ANDRE SCHULER HUGO

Ingeniero Industrial con mas de 18 afios de experiencia en direcciéon de equipos de trabajo, con
tecnologias de alto nivel. Sélidos conocimientos de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, con
especializaciéon en Automatizacién, Control de Procesos y Proyectos. Altamente orientado a la
mejora continua vy a la calidad total.

Es una persona honesta, responsable, trabajadora, entusiasta, alegre y muy profesional, altamente
motivado por el cumplimiento de metas y objetivos.

INFORMACION PERSONAL

Teléfono: 56 2 29483793

Movil: 56 9 82284609

E-mail: carlos.schuler.h@gmail.com

Nacionalidad: Chilena

Estado Civil: Casado

Rut: 12.448.943-1

Edad: 43 aios

Fecha de Nacimiento: 2 de Junio de 1973

Domicilio: Tarragona 341, Valle Lo Campino, Quilicura, Santiago

EXPERIENCIA LABORAL

Abril 2016: GroundProbe South America S.A.

Gerente de Ventas y Contratos
Responsable de la gestion comercial y contratos de servicios para Chile, Bolivia y Argentina.

Mar 2015 — Marzo 2016: Multivac Chile S.A.

Gerente Post Venta
Responsable por la instalacién de equipos y sistemas, implementacién de contratos de
mantenimiento y servicios post venta para Chile y Bolivia

Mar 2006 - Mayo 2014: ESAB Chile S.A.

e Oct 2013- Mayo 2014 Gerente General (interino)
Administracion general de los recursos de la empresa, contratos marco, consignaciones y
relacionamiento directo con las principales cuentas a nivel nacional. Debe preocuparse del personal
tanto en Santiago como en regiones, de los activos de la compafiia y del capital de trabajo. Debe
supervisar las actividades de la gerencia de finanzas.

e Mar 2010- Sept 2013 Gerente Técnico y de Marketing
Coordinar, dirigir y supervisar las actividades de la gerencia técnica de la empresa, que comprende
las unidades de marketing de Maquinas Estandar, Automatizacién Estandar, Automatizacién




Aplicada, Ingenieria y Consumibles Especiales de Soldadura. Responsable por la implementacién y
funcionamiento del Servicio Técnico de la empresa y de la validacidn de una red de servicios
técnicos externos como servicios autorizados ESAB. Dentro de sus actividades directas se encarga
de controlar las instalaciones de maquinas mayores, de la correcta ejecucidn de los proyectos y de
la relacion con los diferentes proveedores externos en los proyectos llave en mano.

*  Mar 2006- Feb 2010 Product Manager Automation and Cutting
Realizacion de Analisis de Mercado, definicion de Mercado Objetivo y de Equipos y Soluciones
aplicables a este Mercado; Negociacion con las Fabricas, busqueda de canales de distribucion y
participa en la elaboracién de la estrategia Comercial.
En el drea de Corte (Mechanized Cutting), se realiza el entrenamiento comercial a la fuerza de
venta a fin de que sean capaces de levantar oportunidades de negocio, preparar la configuraciéon de
la solucidn, llevar a cabo la presentacidén técnica de la solucién, la defensa técnico-comercial y el
cierre del negocio.
En Automation (Welding Automation), se trabaja con integradores para presentar soluciones en el
area de robodtica y en control de movimiento.

Octubre 2005 -Enero 2006: Lureye Electromecdnica S.A.

Sales Manager Zona Centro

Disefio de una estrategia comercial que permita a la empresa llegar al mercado vendiendo
productos con valor agregado, recuperar la confianza de los clientes actuales y ganar nuevos y
lograr a mediano plazo posicionarse como un proveedor de soluciones. Dentro de sus funciones
estd la de dirigir la fuerza de ventas compuesta por 13 personas y coordinar y supervisar las
actividades de 3 operarios de produccién.

1997 - 2005 Siemens S.A.

*  May 2002- Sept 2005 Subgerente de Ventas Industria y Canales Indirectos
Dirigir las relaciones con Cuentas Claves para la compafiia, detectando, explorando y trabajando en
oportunidades de negocios en las areas de Generaciéon de Energia Eléctrica, Transmisidon y
Distribucion, Automatizacién y Accionamientos y Soluciones Industriales (proyectos llave en mano).

e Dic 2000- Abril 2002 Subgerente de Ventas Automatizacion y Accionamientos
Desarrollo de los planes y estrategias de venta de productos de las areas de Automatizacién y
Accionamientos, alineadas con los planes de marketing y las exigencias de casa matriz. Desarrollo e
implementacion de sistematicas de visitas y mantenimiento de cuentas. Supervision directa de la
fuerza de ventas.

*  Abril 1999- Noviembre 2000 Ingeniero Promotor Santiago
Promocién y Venta directa de productos de las areas de Automatizacion y Accionamientos a

clientes finales. Busqueda y desarrollo de un canal de distribuciéon dedicado al area de
Standard Drives.

e 1997 —Marzo 1999 Ingeniero Promotor Zona Norte
Promocién y Venta directa de productos de las dreas de Automatizacion y Accionamientos a
clientes finales, orientdandose principalmente a la Gran Mineria. Apoyo directo en el desarrollo,
capacitacién y asesoria a los canales de distribuciéon de aparatos de proteccién y maniobra para
motores, en la primera y segunda regién.




1996-1997 Tecnoclima Ltda.

Jefe de Operaciones y Logistica

Coordinar el abastecimiento de material, transporte y personal para las obras. Dirigir la correcta
ejecucion de los trabajos de instalacidon de ductos, montaje de equipos, terminaciones y puesta en
marcha de proyectos Eléctricos, de Calefaccion y Aire Acondicionado.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

2011 -2013 Universidad Nacional Andrés Bello - Programa Advance Ingenieria Industrial
Licenciado en Ciencias de la Ingenieria - Ingeniero Industrial.

1999 -2000  Universidad de Santiago de Chile - Ingenieria de Ejecucién Industrial
1992 - 1995 Universidad Técnica Federico Santa Maria - Técnico Universitario en Electricidad

1989- 1991 Escuela Profesional Salesiana San Agustin - Técnico Electromecanico

OTRAS ACTIVIDADES

Participa activamente en los trabajos voluntarios de SIEMENS y Un Techo para Chile

Desde el 2001 al 2005 estuvo a cargo del estudio, evaluaciéon, analisis e implementacion de un CRM para
Siemens en Chile. Ocupa el cargo de Administrador de Siebel en Chile

Participa en trabajos voluntarios y sociales coordinados por el Instituto Alonso de Ercilla.

Practica Basquetbol y futbol a nivel recreativo.

OTROS CONOCIMIENTOS

e Computacidn en: Microsoft Office nivel usuario; AUTOCAD, nivel usuario; CRM Siebel, nivel usuario
avanzado, Instructor; MTC- Softwares, nivel usuario avanzado, Instructor; Sistema ERP “SAP R/3”,
Usuario Avanzado en Mddulos de Ventas, Materiales y Maestro de Clientes

e Idioma, Inglés oral y escrito

e Idioma, Portugués basico



